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Modalidad: curso e-learning Duracién: 30 horas

Categorias: Administracién y gestién

OBJETIVOS

1. Registrar contablemente de forma correcta las operaciones relacionadas con la gestién
de personal de la empresa, para que la informacién sea la adecuada tanto para su uso
interno como externo.2. Registrar contablemente de forma correcta las operaciones
relacionadas con la inversidon en inmovilizado, para que la informacién sea la adecuada
tanto para su uso interno como externo.3. Registrar contablemente de forma correcta las
operaciones de financiacién de la empresa tanto con financiacién como ajena, para que la
informacién sea la adecuada tanto para su uso interno como externo.4. Registrar
contablemente de forma correcta los diferentes impuestos relacionados con la actividad de
la empresa, para que la informacién sea la adecuada tanto para su uso interno como
externo.5. Elaborar de forma correcta la cuenta de resultados de la empresa para que sirva
de base para la confeccién de impuestos.

CONTENIDOS

Unidad 1. Personal ajeno.l.El personal de la empresa.l.1Cuentas implicadas.2.Situaciones
practicas.Unidad 2. El activo no corriente.1.Normas de registro y valoraciéon.1.122
Inmovilizado material.1.232 Normas particulares sobre inmovilizado material.1.342
Inversiones inmobiliarias.1.452 Inmovilizado intangible.1.562 Normas particulares sobre el
inmovilizado intangible.1.6132 Moneda extranjera.1.7142 Impuesto sobre el valor
afadido.2.Cuentas implicadas.3.Situaciones practicas.3.1Inmovilizado intangible (subgrupo
20).3.2Inmovilizado material (subgrupo 21).3.3Inmovilizado material en curso (subgrupo
23).3.4Inversiones inmobiliarias (subgrupo 22).Unidad 3. La financiacién.1.Normas de
registro y valoracién.1.172 Arrendamientos y otras operaciones de naturaleza similar.1.292
Pasivos financieros.1.3182 Subvenciones, donaciones y legados recibidos.Unidad 4. Los
impuestos.1.Normas de registro y valoracion.1.1142 |VA, IGIC y otros impuestos
indirectos.1.2152 Impuesto sobre el beneficio.2.Cuentas implicadas.3.Situaciones
practicas.Unidad 5. EL resultado de la empresa.l.El ciclo contable.2.Las fases del ciclo
contable.2.1Asiento de apertura.2.2Asientos de gestién.2.3Balance de comprobaciéon de
sumas y saldos.2.4Asientos de regulacién.2.5Asientos de cierre.
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