E?NgFﬁfION DEL TRABA)JO Y RECURSOS HUMANOS

Modalidad: curso e-learning Duracién: 11 horas

Categorias: Administracién y gestién

OBJETIVOS

Distinguir en qué consiste divisidon del trabajo y valorar la importancia de disponer de un
determinado nivel de especializacién de los recursos humanos, para obtener la ventaja
competitiva necesaria en un mercado global.

CONTENIDOS

1. Divisién del trabajo y funciones. 2. Funciones especificas del Departamento de Recursos
Humanos.
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