
Transformación cultural (líderes y equipos de trabajo)

Modalidad: curso e-Learning Duración: 6 horas

Categorías: Recursos humanos

OBJETIVOS

Conocer las claves para la capacitación y empoderamiento de los líderes y los equipos de

trabajo

CONTENIDOS

Unidad 10. Líderes y equipos de trabajo

1. Las personas en el centro de esta nueva realidad

1.1 El papel de las personas en el proceso de transformación cultural

1.2 El papel del equipo

2. Agilidad en la gestión de proyectos y personas

2.1 La agilidad y los equipos de trabajo

3. Herramientas para el trabajo colaborativo

4. La motivación como elemento clave para los equipos de trabajo

4.1 Comunicación y feedback con los equipos de trabajo




