
Comunicación Interna (Conceptualización en Entorno

Laboral)

Modalidad: curso e-Learning Duración: 4 horas

Categorías: Recursos humanos

OBJETIVOS

Saber conocer la Comunicación Interna como base de la gestión empresarial para

incorporarla a los proesos empresariales y, entender el papel del respondable de la CI para

mejorar la implicación de los empleados

CONTENIDOS

Unidad 2. Conceptualización de la Comunicación Interna.1.Conceptualización de la

comunicación interna.1.1¿Qué es la Comunicación Interna?1.2La importancia de la

Comunicación Interna.1.3La comunicación interna y su impacto en la organización.2.El

responsable de comunicación interna.2.1Objetivos de un responsable de comunicación

interna.2.2Habilidades del responsable de comunicación interna.3.¿Qué no es la

comunicación interna?




