'&'ﬁf@ﬁ&e retribucion (compensacion y beneficios)

Modalidad: curso e-learning Duracién: 4 horas

Categorias: Recursos humanos

OBJETIVOS

Conocer los sistemas de beneficios y compensaciones que se utilizan en las empresas para
poder gestionar los mismos dentro de sus organizaciones

CONTENIDOS

Unidad 1. Compensacion y Beneficios.
1. Concepto de retribucién.

2. Importancia de la compensacion.

3. Objetivos de la compensacion.

3.1 Compensacion total.

3.2 Tendencias en compensacion.
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