
Sostenibilidad 360: integrando la sostenibilidad en

todas las áreas de la empresa

Modalidad: curso e-Learning Duración: 5 horas

Categorías: PRL, seguridad y medioambiente

OBJETIVOS

Proporcionar a los adultos universitarios un conocimiento profundo sobre la integración de

la sostenibilidad en todas las áreas de una empresa

CONTENIDOS
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5.3.6. Gestión de oportunidades
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6 Integración de la sostenibilidad en el área de producción

6.1. Eficiencia energética y reducción de emisiones

6.2. Gestión de residuos y economía circular

6.2.1. Gestión de residuos
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6.3.1. Reducción del consumo de recursos
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7 Integración de la sostenibilidad en el área de marketing y comunicación

7.1. Comunicación responsable y ética

7.2. Marketing sostenible y ecoetiquetado

7.3. Relaciones con los grupos de interés

8 Integración de la sostenibilidad en el área de recursos humanos

8.1. Gestión del talento sostenible

8.1.1. Importancia de la gestión del talento sostenible

8.1.2. Prácticas de gestión del talento sostenible

8.1.3. Ejemplo de gestión del talento sostenible

8.2. Conciliación laboral y familiar



8.3. Formación y sensibilización en sostenibilidad

9 Integración de la sostenibilidad en el área financiera

9.1. Inversión sostenible y finanzas verdes

9.1.1. Inversión sostenible

9.1.2. Finanzas verdes
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9.2.3. Ejemplo: Evaluación del impacto financiero de la implementación de energías

renovables

9.3. Informes de sostenibilidad y divulgación de información

9.3.1. ¿Qué son los informes de sostenibilidad?

9.3.2. Importancia de los informes de sostenibilidad
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10 Casos de éxito en la integración de la sostenibilidad en diferentes áreas empresariales

10.1 Caso 1: Empresa X - Integración de la sostenibilidad en el área de producción

10.2 Caso 2: Empresa Y - Integración de la sostenibilidad en el área de marketing y

comunicación

10.3 Caso 3: Empresa Z - Integración de la sostenibilidad en el área de recursos humanos


