IH-”.Eéﬂ.&IDAD Y MEDIOAMBIENTE avanzado en el
ector sanitario. SEAD0237

Modalidad: curso e-Learning Duracién: 100 horas

Categorias: PRL, seguridad y medioambiente

OBJETIVOS

- Gestionar los riesgos laborales, mediante la identificacién de peligros, evaluaciéon de
riesgos y aplicacion de medidas preventivas en el entorno sanitario.- Identificar los
conceptos basicos sobre salud laboral y sobre su relacién con el medio ambiente de trabajo,
interpretar y aplicar la normativa basica y especifica en salud laboral, analizar y describir la
organizacion y gestién, asi como diferenciar las desigualdades de género en la gestién de la
prevenciéon en el sector sanitario.- Detectar los principales riesgos que pueden provocar
accidentes en el lugar de trabajo y aplicar las medidas preventivas necesarias.- Identificar
los principales riesgos higiénicos en el sector sanitario y adoptar de las medidas
preventivas adecuadas para evitarlos.- ldentificar de los principales riesgos ergonémicos a
los que estan expuestos los trabajadores y trabajadoras de los centros sanitarios y aplicar
las medidas necesarias, especialmente aquellos originados en la movilizacién de pacientes
y uso de PVD.- Gestionar los riesgos psicosociales en el trabajo mediante la adecuada
organizacion del mismo y la adopcion de medidas y buenas practicas.

CONTENIDOS

Unidad 1. Marco legal, conceptos basicos y organizaciéon de la prevencidon de riesgos
laborales en el sector sanitario Establecimiento de los conceptos generales sobre seguridad
y salud en el sector sanitario  Definiciéon de los términos mas utilizados en prevenciéon de
riesgos laborales  Descripcién de los riesgos profesionales  Descripcion de las patologias
mas comunes y su relacidon con los riesgos profesionales Desarrollo de las técnicas
preventivasAnalisis del marco normativo que regula la prevencidon de riesgos laborales
Estudio de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales  Desarrollo reglamentario de la Ley
de Prevenciéon de Riesgos Laborales Estudio del Reglamento de los Servicios de
Prevencion Identificaciéon de los organismos publicos con competencias en salud
laboralOrganizacién y gestién de la prevencién de riesgos laborales Descripcién de los
elementos béasicos de la gestion de la prevencién Visién de género en la gestién de
prevencién Distribuciéon de mujeres y hombres en el mundo laboral Descripcién de las
desigualdades en la exposicién a los riesgos laborales  Analisis de la violencia de género y
el acoso sexual en el trabajo Unidad 2. Riesgos ligados a las condiciones de seguridad en el
sector sanitario Andlisis de los lugares de trabajo y las condiciones de seguridad en el
sector sanitario Identificacidon de la sefalizaciéon de los lugares de trabajo Descripcién
de las maquinas y equipos utilizados en los lugares de trabajoldentificacién de los
principales riesgos de seguridad Descripcién de los riesgos en la manipulacién,
transporte y almacenamiento Estudio del riesgo eléctrico Prevencién de
incendiosAplicacion de los primeros auxilios ante accidentes Unidad 3. Riesgos ligados al
medio ambiente de trabajo en el sector sanitario Andlisis de los principales riesgos
guimicos, fisicos y bioldgicos presentes en el lugar de trabajo Descripcién de riesgos
guimicos Descripcién de agentes fisicos Descripcién de los agentes
blologlcosDescrlpC|on del IIamado “Slndrome del Edificio Enfermo” Establecimiento del
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concepto de SEE IdentlflcaC|on ge los Factores (?e riesgo del EEE y sintomas que produc
Desarrollo de la normativa en prevencién sobre el SEE y solucionesAnalisis del COVID-




mo riesgo laboral y medidas de prevencién y proteccién frente al agente biolégico que lo

lél. - Iéainif' cién de los medios de contagio del agente.  Desarrollo de la normativa
uer Jt}a S didas a llevar a cabo. Aplicacion de los diferentes tipos de medidas
para—prevenir—e i i i i ted

O o O0—G a OV w crae—4 Rtesgo CEervato C€—a oG ones

ergondémicas en el sector sanitario Estudio de la ergonomia y las caracteristicas del trabajo
Descripcién de la ergonomia laboral y la normativa aplicable Evolucion del riesgo y

aparicién de las consecuencias como son los trastornos musculoesqueléticos Analisis de
la carga fisica de trabajo y la aparicién de la fatiga Identificaciéon y evaluacién de las
posturas forzadas Identificacion y evaluacién de los movimientos repetitivos
Identificacién y evaluacion de la manipulacién manual de cargas Estudio de la
ergonomia participativa como estrategia frente a los trastornos musculoesqueléticosAnalisis
de los riesgos especificos en el uso de PVD  Uso de Pantallas de visualizacion de datos en
el entorno laboral  Desarrollo de la normativa aplicable al uso de PVYD  Consecuencias y
medidas a adoptar en relacién al uso de PVDAndlisis de los riesgos asociados a la
movilizacién de personas Relacidon entre los trastornos musculoesqueléticos y la
movilizacién de personas  Descripcién de las variables a considerar en la movilizacién de
personas Evaluacién del riesgo ergonémico en la movilizacién de personas  Aplicacién
de medidas preventivas y buenas practicas en la movilizacién de personas Unidad 5.
Riesgos psicosociales derivados de la organizacién del trabajo Analisis de los riesgos
psicosociales en el entorno laboral sanitario Identificaciéon de los riesgos psicosociales
Descripcién de los efectos en la salud de los riesgos psicosocialesintervenciéon ante los
riesgos psicosociales Organizaciéon del trabajo para prevenir la exposicién a riesgos
psicosociales  Aplicacién de medidas ante el estrés, el burnout y el acoso.
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