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Modalidad: curso e-Learning Duracién: 15 horas

Categorias: Administracién y gestién

OBJETIVOS

- Identificar la situacion del mercado de trabajo actual, asi como las herramientas y
estrategias existentes para realizar una busqueda de empleo eficiente y afrontar una
entrevista de trabajo con éxito.

- Determinar el grado de empleabilidad personal, identificando las caracteristicas del
mercado de trabajo y el perfil profesional y personal del trabajador/a.

- Utilizar las diversas herramientas y estrategias existentes para realizar una bldsqueda de
empleo eficiente y afrontar una entrevista de trabajo con éxito.

- Reconocer los aspectos legales basicos de la relacién laboral, identificando los derechos y
obligaciones de las personas trabajadoras.

CONTENIDOS

Empleabilidad

Introduccion

Caracterizacién del mercado de trabajo actual: concepto, estructura y tendencias
Cambios en el mercado laboral

Identificacidon de perfiles profesionales

Competencias profesionales y criterios de ejecucién

Habilidades profesionales y personales con relacién al puesto de trabajo
Descripcién de actitudes y elementos motivacionales en la empleabilidad
Motivacion

Puntos fuertes y débiles para el acceso al puesto de trabajo

Proyecto personal para la insercién laboral

Resumen

Técnicas de busqueda de empleo

Introduccion

Identificacion de la oferta de trabajo: empresa y puesto ofertado
Elaboracién del Curriculum Vitae (CV)

Formatos de CV

Adecuacién de los apartados del CV al perfil profesional ofertado
Visibilidad de competencias, habilidades y aptitudes

Errores comunes a evitar en la redaccién de un CV

Carta de presentacién como complemento del Curriculum Vitae
Simulacién de un proceso de seleccion

Anélisis del Curriculum Vitae

Argumentacién y defensa del mismo

Preguntas habituales y preguntas trampa en las entrevistas de trabajo
Preparacién de posibles respuestas

Aspectos que se valoran positiva y negativamente en una entrevista

El lenguaje verbal y no verbal Impacto_que tlenen en la persona entrevistador
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Salario y némina

Modificacién, suspensidon y extinciéon del contrato
Afiliacion y cotizacién a la seguridad social
Representacion laboral y la negociacion colectiva

Derechos y deberes que derivan de las relaciones laborales
Resumen

derecho laboral
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