%tﬁ"[_‘é‘?"i'dle sesgos para personal implicado en
rocesos de seleccion y promocion profesional

Modalidad: curso e-Learning Duracion: 4 horas

Categorias: Igualdad

OBJETIVOS

Concienciar sobre la existencia de sesgos que afectan a la forma en que evaluamos
candidaturas o decidimos promociones.Ofrecer herramientas practicas para que cada
persona participante sea capaz de identificar y minimizar estos sesgos en su dia a dia
profesional.

CONTENIDOS

IntroducciénUnidad 1. Conceptos clave sobre sesgosUnidad 2. Marco normativo vy
corporativoUnidad 3. Sesgos en la fase de seleccionUnidad 4. Sesgos en la fase de
promocion internaUnidad 5. Buenas practicas y herramientas
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