
Sensibilización en igualdad entre mujeres y hombres

Modalidad: curso e-Learning Duración: 4 horas

Categorías: Igualdad

OBJETIVOS

Ser capaz de incorporar la perspectiva de género en el ejercicio de tus actividades

laborales.

CONTENIDOS

Tema 1. Principales desigualdades entre hombres y mujeres

Tema 2. Discriminación indirecta

Tema 3. Situación laboral de las mujeres

Tema 4. Estereotipos que perpetúan estereotipos laborales

Tema 5. Conciliación y corresponsabilidad

Tema 6. Lenguaje inclusivo

Tema 7. Acoso sexual y por razón de sexo

Tema 8. Protocolo de acoso

Tema 9. Medidas legales de protección integral contra la violencia de género

Tema 10. Gestión de equipos de trabajo diversos

Tema 11. Plan de igualdad

Tema 12. Buenas prácticas personales y empresariales




