Ie}crafeﬂzla la prevencion y el abordaje de casos de
coso laboral

Modalidad: curso e-Learning Duracion: 4 horas

Categorias: Igualdad

OBJETIVOS

Aportar herramientas para identificar, prevenir y abordar situaciones de acoso laboral,
entendiendo la importancia de construir y promover espacios de trabajo libres de
violencias.

CONTENIDOS

Médulo 1: Acoso laboral: nociones introductorias. Conceptos fundamentales.Médulo 2:
Procedimiento frente a situaciones de acoso laboral.Médulo 3: Analisis de casos
practicos.Médulo 4: Caja de herramientas para construir espacios de trabajo libres de
violencias.
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