%Iril'?éﬁaGESTION CULTURAL

Modalidad: curso e-learning Duracién: 40 horas

Categorias: Educacién, servicios socioculturales y a la comunidad

OBJETIVOS

Establecer procedimientos para el disefo y desarrollo de programaciones culturales
vinculadas a una planificacidn realizada por responsables de cultura

CONTENIDOS

UD1. Contextualizacidn de las politicas culturales. 1.1. Elementos fundamentales en la
politica cultural y empresarial. 1.2. Reconocimiento de politicas culturales o empresariales
aplicables al desarrollo de una programacion cultural. 1.3. Identificacién de los sectores de
la intervencién cultural. 1.4. Clasificacion de los marcos institucionales. 1.5. Principios
generales en el disefio de organizaciones. 1.6. Aplicacion de ldgicas y procesos
administrativos. UD2. Gestién cultural. 2.1. Identificacion de las bases juridicas de la
gestion cultural. 2.2. Relacién de referentes tedricos de la gestién cultural. 2.3. Gestién
estratégica. 2.4. Analisis de infraestructuras culturales. 2.5. Identificacién y clasificacién de
infraestructuras. 2.6. Planificacién y gestién de espacios y tiempos. 2.7. Sistematizacidon de
Gestion de Calidad. 2.8. Utilizaciéon de criterios de valoracién econdédmica en productos
culturales. 2.9. Aplicacién de la sociedad de la informacién y el conocimiento en la gestién
cultural. 2.10. Aplicacion de instrumentos para la gestion difusién y evaluacién de la cultura
a través de las nuevas tecnologias.
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